Ich nehme an der kostenlosen
Infoveranstaltung
am 24.11.2020
um 19:00 Uhr in der Praxis
GroRe-Rhode Alsenstrasse 53;
44789 Bochum, teil.

Name:

Vorname:

StralRe:

PLZ/Ort:

Telefon:

Beruf:

Ort/Datum Unterschrift

Bitte schicken Sie die Anmeldung an die:
praxisessen@t-online.de

oder:
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Carl Rogers Akademie Ruhr

In der Akademie arbeiten 7 GwG-Ausbilderinnen
aus verschiedensten Berufsfeldern zusammen.

Im Rahmen der Akademie werden folgende
Klientenzentrierte Weiterbildungen und Seminare
durchgefuhrt:

Personzentrierte Beratung
Gesprachspsychotherapie

Supervision

* ot %

spezielle Seminare zu  ausgewahlten

Themen

Weiterbildung in personzentrierter Beratung
nach den Richtlinien der GwG
Infoabend: 24.11.2020
um: 19:00 Uhr
Ort: Lisa GroRe-Rhode
Alsenstrasse 53
44789 Bochum
Telefon: 0234/312748

Modul I: 02/2021 bis 02/2022
Modul II: 03/2022 bis 03/2023
Modul IlI: 04/2023 bis 04/2024
Ausbilderin:

Lisa GroRe-Rhode, geb. 1955 Dipl. Padagogin,
Gesprachspsychotherapeutin - GwG,  Ausbilderin  GwG  fur
personzentrierte Beratung und Gesprachspsychotherapie,
Ausbilderin  GFK. Friher tatig an der Uni Bochum in der
Weiterbildung der Hochschullehrer. Seit 1981 als niedergelassene
Psychotherapeutin in Bochum in eigener Praxis.

Rainer Knubben, geb. 1957, Dipl. Sozialpadagoge, Ausbilder GwG
fir personzentrierte Beratung. Seit 30 Jahren tatig beim einem
Wohlfahrtsverband. Freiberuflich tatig als Supervisor (GwG), Trainer
im Bereich Sozialmanagement, Beratung und
Organisationsentwicklung im Profit- und Non-Profitbereich.

C Akademie fur
personzentrierte
a rl Bildung
Rogers

Akademie

Emmastralle 57

45130 Essen

@ 0201/777363

Fax 0201/726 88 55
praxisessen@t-online.de

Ruhr

Weiterbildung in
personzentrierter
Beratung
Module 1 bis 3

(Vormals klientenzentrierte
Gesprachsfuhrung)



In jedem psychosozialen, medizinischen und
padagogischen Arbeitsfeld, aber auch in
Bereichen der Wirtschaft und des Perso-
nalwesens ist es zunehmend von Bedeutung,
wie der/die Mitarbeiter/in mit seinem/ ihrem
Gegenuber in Kontakt tritt und die Beziehung
gestaltet.

Oft entwickelt sich erst in der praktischen
Arbeit der Wunsch nach Weiterqualifizierung.
Die Personzentrierte Beratung nach C.R.
Rogers ist eine bewahrte Methode, dem
Gegenuber angemessen zu begegnen und
ihn in seinen Ressourcen zu bestarken.

Durch die  Weiterbildung sollen die
Teilnehmerlnnen befahigt werden, in ihrem
jeweiligen Tatigkeitsfeld ihre beraterische
Kompetenz Zu erweitern, Zu
professionalisieren und zu differenzieren, um
so noch mehr Sicherheit in ihrem beruflichen
Alltag zu gewinnen

Teilnahmebedingungen

= Nachweis einer kontinuierlichen Tatigkeit
(auch ehrenamtlich) in einem beratungs-
relevanten Tatigkeitsfeld

= Mdglichkeit der Dokumentation von Ge-
sprachen (Audio oder Video)

= Mindestens 1 jahrige Praxis

= FOr Teil 3: Fachhochschul- oder
Hochschulabschluss, alternativ 3 jahrige
Praxis

Organisation

Die  berufsbegleitende  Weiterbildung
,Personzentrierte Beratung” wird nach
den Richtlinien der ,Gesellschaft fur
Personzentrierte  Psychotherapie und
Beratung® (GwG) durchgefihrt von
anerkannten Ausbilderinnen der GwG, die
sich in der Carl Rogers Akademie Ruhr
zusammengeschlossen haben.

Die gesamte Weiterbildung dauert 3
Jahre

Sie findet in einer festen Lerngruppe von
ca. 12 — 14 Teilnehmerlnnen statt.

Sie ist in Blockveranstaltungen oder
einzelnen Ganztagesveranstaltungen im
Raum Ruhrgebiet organisiert.

Die Kursgebuhr betragt 5.700,- €
inklusiver Verwaltungsgebuhr. Kosten fur
Unterkunft und Verpflegung fallen
zusatzlich an

Im 2. und 3. Teil entstehen aulRerdem
Kosten fur die Lehrberatung (im zweiten
Teil ca. 350,- € und im dritten Teil ca.
700,- €)

Die Module sind auch einzeln buchbar.
Kosten pro Modul 1.900,- €

Struktur der Weiterbildung ,Personzentrierte
Beratung® nach den  Richtlinien  der
.Gesellschaft fur Personzentrierte Psycho-
therapie und Beratung® (GwG)

1. Teil: _Grundlagen des Personzentrierten

Ansatzes
Theorie/Methodik/Supervision 120 Std.
Selbsterfahrung 25 Std.
Kollegiale Supervision 20 Std.
Selbststudium 30 Std.
Beratungspraxis 40 Std.
Abschluss: Grundlagen des Personzen

trierten Ansatzes

2. Teil: Personzentrierte Beratung |

Theorie/Methodik/Supervision 120 Std.
Selbsterfahrung 25 Std.
Kollegiale Supervision 20 Std.
Selbststudium 30 Std.
Beratungspraxis 40 Std.
Lehrberatung 5 Std.

Abschluss: Personzentrierte Kommunikation

3. Teil: Personzentrierte Beratung Il

Theorie/Methodik/Supervision 120 Std.
Kollegiale Supervision 20 Std.
Selbststudium 60 Std.
Beratungspraxis 70 Std.
Lehrberatung 10 Std.
Abschluss 25 Std.

Abschluss: Personzentrierte/r Berater/in



